
 

 

Protokoll der Jahreshauptversammlung 01.12.2024 

 

Anwesend sind 22 stimmberechtigte Personen 

und 1 ohne Personen ohne Stimmrecht 

 
1. Begrüßung und Eröffnung 

 

 10:18 Eröffnung und Begrüßung durch den 1. Vorsitzenden, Dr. Lothar Beckers 

 Anwesenheitsliste siehe Anhang 

 

2. Jahresbericht 2024 

 

 Öffentliche Auftritte 
 Standard Auftritte 
 Highland Games  
 Höppe Kroetsch 
 Charité Konzert 
 Tüddern  
 Stadion der Träume  
 Burns Night 2025 Planung 

 
 Repräsentative Auftritte 

 Red Hot Chilli Pipers 
 High Kings 
 Glenrock  
 Kontaktaufnahme zur Mastricht Police Pipe Band und Clan Hay Pipe Band 

 

 Anschaffungen 
 Killt 
 Karneval Pins 
 Killt Nadel 
 Sporran  
 Karnevalsoutfit 
 Winterjacken 
 Bass 
 Individuelle Felle 
 Einheitliches Sticks und Mallets 

 

 Repräsentativ unterwegs 
 Präsenz Schottland durch Fam. Beckers und Martina Pistel 
 WDR 2 durch Fam. Beckers und Patrick Barten, der bei einem Gewinnspiel 1000€ für die 

Band gewonnen hat 
 SKERRYVORE durch eine kleine Abordnung der Castle Pipers 
 Hätsblatt durch Patrick Barten 
 Clan Gathering in Edinburgh durch Fam. Beckers 
 Vorstand MacKinnon Society durch Barbara Beckers 
 Kabel 1 durch Patrick und Ralf Barten 
 Craig Muirhead 
 Unterstützung der Highland Shadows bei ihrer Ehrung durch das Radio Rur  
 Aktuelle Stunde mit Glenrock 



 

 

 
 

 Finanzen 
 9836,61€ Konto 
 2686€ bereinigt um Burns Night 2025 

 

 Thema Finanzamt 
 Detlef erklärt die aktuelle Lage mit dem Finanzamt 
 Genaue Prüfung der Jahre 2019, 2020, 2021, 2022 durch eine neue Sachbearbeiterin, die 

alle Prüfungen der alten Sachbearbeiterin in Frage stellt 
 Sehr viel Arbeit und Zeit die Detlef in dieses Thema steckt 
 Der Dank der Band ist ihm sicher!! 

 

 Ausbildung  
 SCQF Lehrgang in Dezember 2023 mit bestandener Prüfung aller 9 teilnehmender Piper 
 Josh als Lehrer für die Pipes 
 Thomas als Lehrer für Marschiertraining 
 Marcel als Lehrer für die Mid Section 

 

3. Kassenbericht 

 

 Siehe Anhang 

 

 

4. Bericht der Kassenprüfer und Entlastung des Vorstandes 

 

 Kassenprüfer 

▪ Göbbels, Sven 

▪ Jaspers, Sarah 

 

 Die Kasse ist laut Kassenprüfer sehr detailliert und stimmig geführt, es gibt keinerlei 

Beanstandungen. 

 Die Kassenprüfer stellen den Antrag den Vorstand zu entlasten. 

 Die Entlastung des Vorstandes wurde einstimmig mit einer Enthaltung beschlossen. 

 

 

5. Aussprache über Punkt 3 und 4 und Neubestellung der Kassenprüfer 

 

 Es gibt keine Fragen zu Punkt 3 und 4 

 Die Kassenprüfer für das Jahr 2025 sind weiterhin Sven Göbbels und Sahra Jaspers, da diese 

in 2023 für 2 Jahre gewählt wurden (siehe Protokoll 2022 und 2023) 

 Daher die Abweichung von der Tagesordnung 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

9. Verschiedenes 

 

 Bei den folgenden Meinungsabfragen und Abstimmungen durfte Annalena Barten für ihren 

Sohn mit abstimmen 

 

 Ziele 

 Um ein klares Meinungsbild zu haben, woran die Band in den nächsten Jahren Interesse 

hat, wurde dies in einer Umfrage abgestimmt 

 Ergebnis 

 

Nr. Thema Ja Nein Enthaltungen 

1 Memorial Days 22 0 1 

2 St. Martin 0 20 3 

3 Competitions 0 23 0 

4 Tattoos/MPB 9 8 5 

5 Weihnachten 21 2 0 

6 Highlang Games 23 0 0 

7 Kirmes Zelt und Umzüge 19 2 2 

 

8 

Allgemeine Auftritte  

(Geburtstage, Hochzeiten 

usw.) 

 

23 

 

0 

 

0 

9 Prestigekonzerte 19 0 4 

10 Karneval Bühne 15 4 4 

11 Karnevals Umzüge 2 19 2 

 

 

 Glas für „Patzer“ 

 Es wurde ein Patzerglas besorgt, das bei groben Patzern befüllt wird 

 Inhalt wird für ein gemeinsames Fest genutzt 

 

 Kleiderordnung 

 Es wurde durch Patrick Barten ein bebildertes Handout zur Kleiderordnung erstellt 

 Dieses wird in den Mitgliederbereich der Homepage geladen und ist somit für alle 

Mitglieder frei zugänglich 

 Ein Verstoß führt zum Ausschluss vom Auftritt  

 Dieser Ausschluss kann rechtmäßig durch jedes Vorstandsmitglied erfolgen  

 

 Probenbeteiligung 

 Es wird wieder um mehr Probenbeteiligung gebeten 

 Mittwochs und sonntags sind die Hauptproben und damit sehr wichtig 

 Donnerstags ist Kreativprobe, kann aber bei Bedarf auch zu einer Generalprobe werden 

 

 Intensives Aufarbeiten der alten Stücke 

 Bis Mai 2025 wird intensiv an den alten Stücken gearbeitet 

 Es sollten, um den größtmöglichen Erfolg zu erreichen, keine neuen Auftritte in dieser 

Zeit mehr angenommen und nur die wenigen zugesagten gespielt werden 

 Bei besonderen Auftrittsanfragen, wird die Annahme jedoch im Vorstand neu 

diskutiert und dann entschieden  



 

 

 

 Musik Kommission 

 Arbeitet eine Strategie zu den gemeinsamen Zielen aus und macht zu Diesen klare 

Aussagen und Ansagen 

 

 Belohnungssystem 

 Um die Proben und Auftrittsbeteiligung zu erhöhen wird vorgeschlagen, ein 

Belohnungssystem einzuführen 

 Durch eine Spond Auswertung könnte man genaue Beteiligungen der einzelnen 

Personen feststellen 

 10 Personen mit der meisten Beteiligung würden einen Gutschein über 60€ 

bekommen 

 Vorschlag wurde zur Abstimmung in die Band gegeben 

 3 Stimmen für JA 

 18 Stimmen für NEIN 

 2 Enthaltungen 

 

 Fahrtgeld/ Wegstreckenentschädigung 

 0,30 € pro gefahrenen KM und 0,09 € pro mitgenommene Person 

 Einfache Strecke 

 Formular wird durch Detlef Kemmerzell erstellt und in den Mitgliederbereich der 

Homepage gestellt 

 Sollte 1Mal im Quartal eingereicht werden, jedoch mindestens zum Abschluss des 

Geschäftsjahres zwecks Kassenprüfung 

 Vorschlag wurde zur Abstimmung in die Band gegeben 

 8 Stimmen für JA 

 6 Stimmen für NEIN 

 8 Enthaltungen 

 Nur noch 22 Personen in der Abstimmung, da ein Mitglied früher gehen 

musste 

 

 Unterricht 

 Alle Sections bekommen individuellen Unterricht 

 Josh für die Piper  

 1 Mal monatlich online 

 Marcel für die Mid Section 

 Jan Philipp für die Snare 

 Vorschlag von Werner, den Unterricht für Heistern und unsere Snarer 

zusammenzulegen 

 Spart Zeit für den Lehrer und Geld für beide Vereine 

 Proben könnten abwechselnd 1x im Monat in Heistern oder bei uns 

stattfinden 

 Thomas für das Marschiertraining der gesamten Band 

 1 Mal im Quartal 

 

 

 

 



 

 

 Kinder 

 Bekommen die Möglichkeit über den Verein eine musikalische Frühförderung zu 

bekommen 

 Über die Musikschule, oder über Anja die sich im Nachgang angeboten hat, da sie 

dies schon einmal übernommen hat 

 Aufnahmealter wird auf frühestens 10 Jahre festgelegt 

 Wir haben eine Fürsorgepflicht vor allem bei Abendveranstaltungen 

 Die Instrumente der Kinder werden leise oder Tonlos gestellt, damit sie bei den Auftritten 

dabei sein können, so bleiben sie mit Spaß dabei 

 

 Homepage 

 Zu den einzelnen Liedern werden jeweils die Noten aller Sections, die dazugehörigen 

WAV Dateien und wenn vorhanden auch Lehrvideos in den Mitgliederbereich geladen 

 Sollten die WAV Dateien nicht hochzuladen sein, wird noch eine gesonderte WhatsApp- 

Gruppe nur für diesen Zweck gestartet, bei der jegliche Kommentarfunktion 

ausgeschaltet wird 

 Das Hochladen erfolgt bis zum 01.01.2025   

 

 Willkommensbox 

 Es wird durch die beiden Schriftführer eine Wilkommensbox für neue Mitglieder kreiert  

 In dieser sind enthalten 

 Mitgliedsurkunde 

 Regel und Pflichtenbeschreibung 

 Visitenkarten 

 Aufkleber 

 Zugangscode für den internen Mitgliederbereich der Homepage 

 Pin 

 Kiltpin 

 Badge 

 Sporran  

 Notenbuch für das jeweilige Instrument 

 Winterjacke 

 Alle oben genannten Ausrüstungsgegenstände inkl. Notenbuch bleiben im 

Besitz des Vereins und sind eine Leihgabe an das Mitglied und sind bei 

Austritt ohne Aufforderung zurückzugeben! 

 Sie wird an das neue Mitglied mit offiziellem Eintritt in die Band feierlich ausgehändigt  

 

 

Ende der Versammlung 13:00 


